
П Л А Н
м ероп ри яти й  по проти водей стви ю  коррупции в М униципальном  бю д­

ж етн ом  дош к ол ьн ом  образовательн ом  уч реж ден и и  детск и й  сад №  38 на
2022-2023 годы

№п/п Наименование мероприя­
тия

Исполнители Сроки испол­
нения

Ожидаемый резуль­
тат

I. Организационные мероприятия
1.1 Обеспечение действенного 

функционирования комис­
сии по соблюдению требо­
ваний к служебному пове­
дению сотрудников и уре­
гулированию конфликта 
интересов МБДОУ № 38

Комиссия по со­
блюдению требо­
ваний к служебно­
му поведению ра­
ботников и урегу­
лированию кон­
фликта интересов 
МБДОУ № 38

2022-2023 го­
ды

Функционирование 
комиссии по соблю­
дению требований к 
служебному поведе­
нию сотрудников и 
урегулированию 
конфликта интере­
сов МБДОУ № 38

II. Правовое обеспечение противодействия коррупции. 
М ероприятия по разработке нормативно-правовой базы,

2.1 Разработка и принятие ло­
кальных нормативных ак­
тов. направленных на про­
тиводействие коррупции

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель ЛукичеваИ  Н

2022-2023 го­
ды

Принятие и введение 
в действие локаль­
ных нормативных 
актов, направленных 
на противодействие 
коррупции в соот­
ветствии с действу­
ющим законодатель­
ством.

2.2. Подготовка изменений в 
действующие локальные 
нормативные акты МБДОУ 
№ 38 по совершенствова­
нию правового регулирова­
ния противодействия кор­
рупции, в соответствие с 
изменениями, вносимыми в 
федеральное и областное 
законодательство, в норма­
тивные правовые акты ад­
министрации г.Коврова, в 
нормативные правовые ак­
ты управления образования 
администрации г.Коврова

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Принятие и введение 
в действие локаль­
ных нормативных 
актов, направленных 
на противодействие 
коррупции в соот­
ветствии с действу­
ющим законодатель­
ством.

2.3 Размещение нормативных 
актов, направленных на 
противодействие корруп- 
циинормативных актов, на 
сайте МБДОУ

Старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Обеспечение ин­
формационной от­
крытости и возмож­
ности проведения 
независимой анти­
коррупционной экс­
пертизы (в случаях,



установленных за­
конодательством )

2.4 Проведение анализа посту­
пивших в МБДОУ № 38 
жалоб и обращений физи­
ческих и юридических лиц 
о фактах совершения анти­
коррупционных правона­
рушений

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И 
Н.

2022-2023 го­
ды

Отсутствие жалоб и 
обращений физиче­
ских и юридических 
лиц о фактах совер­
шения антикорруп­
ционных правона­
рушений

III. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы
МБДОУ

3.1 Организация проверок до­
стоверности персональных 
данных, подлинности до­
кументов об образовании и 
иных сведений, предостав­
ляемых гражданами при 
приеме на работу в МБДОУ

Заведующий Зу­
дина Е К., дело­
производитель 
Герлах А А

2022-2023 го­
ды

Достоверность пер­
сональных данных 
работников МБДОУ

3.2. Проведение разъяснитель­
ной работы с сотрудниками 
по положениям законода­
тельства Российской Феде­
рации о противодействии 
коррупции

Заведующий Зу­
дина Е К. ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И 
Н

2022-2023,
годы

Сотрудники знако­
мы с положениями 
законодательства 
Российской Федера­
ции о противодей­
ствии коррупции

3.3. Организация контроля со­
блюдения сотрудниками 
МБДОУ требований к слу­
жебному поведению

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И 
Н.

2022-2023 го­
ды

Соблюдение сотруд­
никами МБДОУ 
требований к слу­
жебному поведению

3.4. Осуществление комплекса 
организационных, разъяс­
нительных и иных меро­
приятий по соблюдению 
сотрудниками ограничений 
и запретов, установленных 
в целях противодействия 
коррупции (в том числе 
ограничения, связанные с 
получением подарков)

Заведующий Зу­
дина Е К, ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И 
Н.

2022-2023 го­
ды

Соблюдение сотруд­
никами ограничений 
и запретов, установ­
ленных в целях про­
тиводействия кор­
рупции (в том числе 
ограничения, свя­
занные с получением 
подарков

3.5. Проведение проверок по 
фактам обращения о скло­
нении сотрудников к со­
вершению коррупционных

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы

2022-2023 го­
ды

Отсутствие фактов 
склонении сотруд­
ников к совершению 
коррупционных пра-



правонарушений с ведени­
ем журнала регистрации 
уведомлений

по противодей­
ствию коррупции 
старший воспита­
тель Лукичева И Н

вонарушений

IV. Меры по повышению профессионального уровня сотрудников МБДОУ и их
правовому просвещению

4.1. Осуществление контроля за 
повышением квалификации 
сотрудников, в должност­
ные обязанности которых 
входит участие в противо­
действие коррупции

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Повышение квали­
фикации сотрудни­
ков, в должностные 
обязанности кото­
рых входит участие 
в противодействие 
коррупции

V. М ероприятия в сфере предоставления услуг в электронном виде
5.1. Обеспечение предоставле­

ния муниципальных услуг 
в электронном виде в слу­
чаях, установленных дей­
ствующим законодатель­
ством

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Предоставление му­
ниципальных услуг 
в электронном виде 
в случаях, установ­
ленных действую­
щим законодатель­
ством

VI. Мероприятия по совершенствованию управления муниципальной собственно­
стью

6.1 Проведение инвентариза­
ции муниципального иму­
щества в МБДОУ № 38

Внутрисадовая
комиссия

2022-2023 го­
ды

Эффективное ис­
пользование муни­
ципального имуще­
ства

VII. Усиление контроля за использованием бюджетных средств
7.1 Участие в проверках и ре­

визиях по определению за­
конности расходования 
бюджетных средств, целе­
вым расходованием бюд­
жетных средств в МБДОУ 
№ 38 совместно с сотруд­
никами ЦБ управления об­
разования

Внутрисадовая
комиссия

2022-2023 го­
ды

Законность расходо­
вания бюджетных 
средств, целевое 
расходование бюд­
жетных средств

VIII. Мероприятия по формированию нетерпимого отношения к проявлениям кор­
рупции и антикоррупционная пропаганда

8.1 Организация проведения 
мероприятий по формиро­
ванию нетерпимого отно­
шения к проявлениям кор­
рупции и пропаганда госу­
дарственной антикорруп­
ционной политики в 
МБДОУ № 38

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2020-2021 го­
ды

У сотрудников 
МБДОУ сформиро­
вано нетерпимое от­
ношение к проявле­
ниям коррупции, со­
трудники знакомы с 
положениями госу­
дарственной анти­
коррупционной по­
литики

8.2. Усиление контроля за раз- Заведующий 2022-2023 го- Незамедлительное



решением вопросов, со­
держащихся в обращениях 
граждан и юридических 
лиц по фактам коррупции

Зудина Е К., от­
ветственный за ор­
ганизацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

ДЫ разрешение вопро­
сов, содержащихся в 
обращениях граждан 
и юридических лиц 
по фактам корруп­
ции

IX. Мероприятия по обеспечению публичного доступа к информации о деятельно­
сти МБДОУ № 38

9.1 Размещение информации о 
деятельности МБДОУ №38 
в сети Интернет в соответ­
ствие с требованиями Фе­
дерального закона «Об об­
разовании в Российской 
Федерации»

Заведующий 
Зудина Е К., от­
ветственный за ор­
ганизацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Обеспечение пуб­
личного доступа к 
информации о дея­
тельности МБДОУ 
№ 38

9.2 Размещение отчетов о са- 
мообследованиив сети Ин­
тернет на официальном 
сайте МБДОУ № 38

Заведующий 
Зудина Е К., от­
ветственный за ор­
ганизацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Обеспечение пуб­
личного доступа к 
информации о дея­
тельности МБДОУ 
№ 38

9.3. Размещение информации 
об утвержденных бюдже­
тах, их исполнении, иных 
сведений о бюджетах в се­
ти Интернет

Заведующий Зу­
дина Е К., заме­
ститель заведую­
щего по АХР Афа- 
насенкова И М

2020-2021 го­
ды

Обеспечение пуб­
личного доступа к 
информации о дея­
тельности МБДОУ 
№ 38

9.4. Наполнение (актуализация) 
раздела «Противодействие 
коррупции» на официаль­
ном сайте МБДОУ № 38 в 
сети Интернет

Заведующий 
Зудина Е К., от­
ветственный за ор­
ганизацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Обеспечение пуб­
личного доступа к 
информации о дея­
тельности МБДОУ 
№ 38

9.5. Обеспечение функциони­
рования «Интернет прием­
ной», «телефонов доверия» 
на официальном сайте 
МБДОУ № 38 в сети Ин­
тернет

Заведующий 
Зудина Е К., от­
ветственный за ор­
ганизацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Улучшение обрат­
ной связи с гражда­
нами, в том числе 
для получения сиг­
налов о фактах кор­
рупции

X. М ероприятия по взаимодействию с правоохранительными органами и терри­
ториальными органами федеральных органов исполнительной власти

10.1 Привлечение представите­
лей правоохранительных 
органов к участию в меро­
приятиях по противодей-

Заведующий Зу­
дина Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы

2022-2023 го­
ды

Сотрудники знако­
мы с положениями 
законодательства 
Российской Федера-



ствию коррупции в 
МБДОУ № 38

по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

ции о противодей­
ствии коррупции. У 
сотрудников 
МБДОУ сформиро­
вано нетерпимое от­
ношение к проявле­
ниям коррупции, со­
трудники знакомы с 
положениями госу­
дарственной анти­
коррупционной по­
литики. Незамедли­
тельное разрешение 
вопросов, содержа­
щихся в обращениях 
граждан и юридиче­
ских лиц по фактам 
коррупции

XI. Контроль за соблюдением законодательства в области противодействия кор­
рупции

11.1 Осуществление контроля 
за рассмотрением вопросов 
о соблюдением законода­
тельства в области проти­
водействия коррупции на 
заседаниях:
-Совета ДОУ;
-Общих собраниях работ­
ников ДОУ;
-заседаниях педагогическо­
го совета;
-общих родительских со­
браниях

Заведующий Зу- 
динаа Е К., ответ­
ственный за орга­
низацию работы 
по противодей­
ствию коррупции -  
старший воспита­
тель Лукичева И Н

2022-2023 го­
ды

Рассмотрение во­
просов о соблюде­
нием законодатель­
ства в области про­
тиводействия кор­
рупции на заседани­
ях:
-Совета ДОУ; 
-Общих собраниях 
работников ДОУ; 
-заседаниях педаго­
гического совета; 
-общих родитель­
ских собраниях

XII. Меры по совершенствованию функционирования МБДОУ № 38 в целях пре­
дупреждения коррупции

12.1 Размещение заказов по 
приобретению товаров, 
оказанию услуг, выполне­
нию работ в соответствие с 
требованиями Федерально­
го закона от № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в 
сфере закупок товаров, ра­
бот, услуг для обеспечения 
государственных и муни­
ципальных нужд»

Заведующий Зу­
дина Е К., заме­
ститель заведую­
щего по АХР 
Афанасенкова И М

2022-2023 го­
ды

Соблюдение законо­
дательства

12.2 Распределение выплат сти­
мулирующего характера 
работникам МБДОУ на за­
седаниях комиссии

Комиссия по рас­
пределению сти­
мулирующих вы­
плат МБДОУ № 38

2022-2023 го­
ды

совершенствование 
функционирования 
МБДОУ № 38 в це­
лях предупреждения 
коррупции



X III.-Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетенции 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников МБДОУ № 38
13.1 Проведение родительских 

собраний на темы граждан­
ской и правовой сознатель­
ности

Заведующий Зу­
дина Е К., старший 
воспитатель Луки­
чева И.Н.

2022-2023 го­
ды

просвещение и по­
вышение антикор­
рупционной компе­
тенции родителей 
(законных предста­
вителей) несовер­
шеннолетних воспи­
танников МБДОУ 
№38

13.2 Информирование родите­
лей (законных представи­
телей) несовершеннолет­
них воспитанников о Пра­
вилах приема в МБДОУ № 
38

Заведующий Зу­
дина Е К, старший 
воспитатель Луки­
чева И.Н.

2022-2023 го­
ды

Все родители (за­
конные представи­
тели) несовершен­
нолетних воспитан­
ников знакомы с ло­
кальными актами 
МБДОУ, регламен­
тирующими образо­
вательную деятель­
ность, а также дея­
тельность по при­
смотру и уходу за 
детьми

13.3 Размещение информации о 
деятельности МБДОУ № 38 
на стендах

Заведующий Зу­
дина Е К, старший 
воспитатель Луки­
чева И.Н.

2022-2023 го­
ды

Все родители (за­
конные представи­
тели) несовершен­
нолетних воспитан­
ников знакомы с ло­
кальными актами 
МБДОУ, регламен­
тирующими образо­
вательную деятель­
ность, а также дея­
тельность по при­
смотру и уходу за 
детьми

13.4 Работа комиссии по урегу­
лированию споров

Заведующий Зу­
дина Е К., старший 
воспитатель Луки­
чева И.Н.

2022-2023 го­
ды

Разрешение спорных 
вопросов между со­
трудниками и воспи­
танниками, родите­
лями (законными 
представителями) 
несовершеннолетних 
воспитанников

13.5 Обеспечение функциони­
рования официального сай­
та МБДОУ № 38

Заведующий Зу­
дина Е К., старший 
воспитатель Луки­
чева И Н.

2020-2021 го­
ды

Все родители (за­
конные представи­
тели) несовершен­
нолетних воспитан­
ников знакомы с ло­
кальными актами 
МБДОУ, регламен-



тирующими образо­
вательную деятель­
ность, а также дея­
тельность по при­
смотру и уход>' за 
детьми
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